
社員介紹新社員獎勵辦法 

依據:110年 1月 10日第八屆第 13次理事會第八案決議辦理。 

說明:鼓勵社員介紹新社員加入桃迦儲蓄互助社，以增加生力軍。 

辨法: 

1.每位社員皆可為介紹人。 

2.取介紹最多新社員的前十名,每介紹一名新社員頒給介紹人獎金

100元。如果新社員年齡在 18∼30歲(足歲)之間則獎金提升為 150

元。 

3.期限:從 11l/1/1∼ 11l/10/12截止。 

4.評分:以 112年 1月份理事會成為正式社員的人數計算。 

5.頒獎:112年 1月社員大會上頒獎。 


