                放 款 政 策

本社辦理放款，除依章程規定外，理事會按社務情況，制定本辦法，賦予放款委員會之最高權限。

1、 最高放款額：

(一)每一社員借款最高核准額度為新台幣壹佰萬元整。

   (二)最高金額每一社員家族不得超過其成年社員人數信用放款總額度。

(三)本社保有核准之權利。

二、貸款種類：
   (一)信用放款：

       1.放款利率：

     (1)信用放款：月息7厘(為機動利率，理事會得按金融市場波動調整利率)。

(2)股金內放款者，月息4厘(不包含借新還舊者)。

2.還款期限：最長六年，按月分期攤還。

3.約定：

(1)社員借款應以前三個月的股金結餘為基數，最高三倍，依以往還款及儲蓄成績審核金額。

(2)放款委員會得要求貸款人提供保證人一至二名以上。

(3)股金內借款手續齊全，授權本社專職先行核貸，且應於下次放款委員會議時提出追認。惟申請人所擔保之借款有逾期還款時，不予核貸。
(4)新社員一年內最高限股金之二倍，且介紹人為當然連帶保證人。

   (二)教育放款：
1.對象：社員或其子女就讀高中(職)以上學校，所需學雜費應憑學校註冊繳款通知單金額之整數申貸。

2.利率：年利率 月息 4 厘)。

3.還款期限：每學期一次為限，逾期者終止其借款。

4.手續：每學期註冊前後一個月接受申請，由專職審核，於下次放款委員會會議追認。
   (三)抵押放款：依擔保放款辦法辦理

       依抵押品之價值，由放款小組鑑價評估，每一社員借款最高核准額度為新台幣參佰萬元整。

1.放款利率：月息3厘(為機動利率，理事會得按金融市場波動調整利率，但應以簽利率滿6個月者，始得採用新利率)。

2.還款期限：最長15年

       3.前6年必須償還貸款總額40%，到期應償還剩下本金。
(四)專案放款：理事會按社現有資金適時提出放款辦法實施之。

三、其他注意事項：
(一)擔保人規定：、必要時得由本社社員一或二人以上連帶保證。有逾期紀錄或向本社足額貸款者不得擔任連帶保證人
(二)社員借款，除應依照保證人規定外，夫妻間須連帶保證。
六十五歲以上社員除夫妻必須連帶保證外，不得為其他社員之連帶保證人。
(三)借款人及連帶保證人須親自到社申請及辦理保證手續；檢附最近身分證或戶口謄本，並需附薪資證明、營業證明、不動產證明或公務人員在職證明。

 (四)擔保人中必須一人是本地人(戶籍地為新竹縣市人)

(五)借款人發生逾期無法償還利息及本金時，連帶保證人之股等不得提領。
(六)辦理借新還舊、以股金代償借款者，半年內不得申請借款。

(七)借款人因疾病或其他特殊事故而未能按期償還借款時，得申請延期，加付應付利息之10% 為延滯利息，但同筆借款不得延期三次，凡逾期未經申請核准者，加收違約金按應付利息之30% 計算。

◎逾期且屢催不理者不給予調整利率。

4、 受理時間：

(1) 申請：本社辦公時間內。

(2) 協談：放款委員會認為有需要，得通知申請貸款者晤談。

(3) 審查：每星期日上午10時開會審理。
(4) 取款：本社辦公時間內，或直接匯入借款人帳戶內。

5、 本政策經理事會決議通過於95年1月15日公佈實施。

