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新竹縣家祿儲蓄互助社社會福利補助管理辦法 

壹、 目的：為關懷社員,發揮互助互愛之精神,增加社員之福利為盡到取之於社會、用之

於社會之社會責任,發揮互助互愛之精神,增進本社與轄屬社區間，共同建立

之互動理念，特訂本經費補助管理辦法。 

貳、 範圍：社員福利部份 

一、 福利互助金項目及金額： 

(一)結婚互助金：社員結婚,得申請結婚互助金 1,000元，夫婦同為社員者, 

    得分別申請(一次為限）。 

(二)生育互助金：女性社員生育,得申請生育互助金（1,000元）。 

(三)喪 事 慰問：社員亡故花圈乙對。 

(四)敬老金：重陽敬老金 80-89歲 300元,90-99歲 500元,100歲以上 1,000元。 

         (五)社員本人因故受傷、患病就醫住院五天以上者，本社致送慰問金（1,000元）。 

但每人一年以一次為限。(需附住院診斷證明書)  

二、 本辦法僅限於本社入社一年以上之正式社員適用之、社員遇有上述情事, 

           應於發生事情二個月內到本社申請,逾期不予受理。 

           每月存款需存（500元以上）者,始得享此福利。     

三、 參加協會日本家之光兒童繪畫比賽,獲得國內特優者獎勵金叄仟元及獎狀 

乙紙，優等者獎勵金貳仟元及獎狀乙紙，佳作者獎勵金壹仟元及獎狀乙紙， 

入選者禮品乙份及獎狀乙紙。 

參、 項目及金額：(詳細如附表) 

單位 活動名稱 補助項目/費用 補助條件 

新竹縣政府 依縣政府公函 視需求額度 (附註一) 

關西鎮公所 
冬令救濟 視需求補助 (附註一) 

急難救助 視需求額度 (附註一) 

內政部 社區營造計劃 視營造計劃預算 依核准營造計劃執行 

社區發展協會 
自強活動 2箱飲料/每部車 限一年一次補助 

各項研習活動課程 酌予補助 限以家祿社協辦名義補助 

轄內立案之教會 依來函 視需求額度 (附註二) 

(附註一)*以上由理事會專案討論，訂定補助額度。 

        *社員大會紀念品領取期限至 109年 3月 31日止，逾期不受理。 

肆、 本辦法經理事會通過後實施，修正時亦同。(108年 12 月 05日理事會修正通過) 

  


