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  因為有你！儲蓄互助社才能不斷地深耕回饋歐！  
1.邀請社員們參加 LINE 群組： 
              §  LINE 群組佈告欄           

 

 

 

   規則：LINE 群組佈告欄，主要為『社務訊息的公告』。 
         請參加社員在群組中，”不要”傳送圖片、文章、影片等非關社 
         務的訊息。 

   參加方法：打開手機 LINE /加入好友 /掃描上面的行動條碼即可。 

2.邀請社員們瀏覽磐頂社網站： 

              §  磐頂社網站   
 

 

 

   參加方法：請使用手機中 QR 碼掃描器 APP/讀取上面的 QR 即可連結。 
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謝謝大家每年此時都回家來聚聚，同關心社務。期待大家帶著這
份愛，在每個崗位努力認真，成為社會中一份最美的風景與力量。 

 

業業務務狀狀況況  
      
  
  

 

 

 

 

 

項目/月份 105 年 12 月份 106 年 1 月份 106 年 2 月份 106 年 3 月份

社員人數 674 人 663 人 658 人 658 人 

股金總額 54,641,701 元 54,705,108 元 54,774,413 元 55,049,627 元

貸放總額 17,204,340 元 18,483,120 元 17,691,207 元 17,176,574 元

儲 蓄 率 90.06% 95.93% 93.16% 92.25% 

貸 放 比 29.94% 32.05% 30.61% 29.57% 
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社務報導 

一、【協會消息】本社所報 106 年度社員大會紀錄暨 105 年度決算報告書業經協會審核

完竣，並經台中市政府同意備查。 
二、106 年 1 月 15 日舉辦「106 年度社員大會暨社員教育訓練一」共有 185 人出席，大會

圓滿成功，會中通過提案： 

1.105 年度收支決算及盈餘分配案：股息率 0.5%，利息攤還 6%，備轉金息年利率 0.3%。 

2.106 年度工作計畫案、106 年度收支預算案、睡眠社員處理案。 
三、區會於 2 月 19 日舉辦「106 年度年會」，由李全福理事長帶領幹部共 5 位參加。 
四、區會於 3 月 18 日舉辦「幹部在職訓練」，由 3 位幹部參加。。 
五、協會於 3 月 25 日舉辦「儲互社全國會員代表大會-宜蘭」，由李全福理事長代表參加。 
六、協會、區會於 4 月 22 日舉辦「社幹部研習會」，由李全福理事長參加。 
七、71 小隊志工於 4 月 29 日舉辦「71 小隊志工年會」，由 4 位志工參加。 
八、備轉金孳息：將根據年度盈餘酌給利息，請社員多利用，方便股金存提。 

九、社員對帳單於 10 月寄發各社員，請社員核對後，請務必寄回儲互社，以利核對帳務。 

 

共購商品：源順玉米胚芽油(1.5L)每瓶 150 元。黑龍醬油每瓶 70 元。 

優質三層口罩每盒(50 片)65 元。日月潭紅茶 2 盒(40 入)500 元。 

  

 

    『社員重大疾病互助基金』每年 8 月 1 日至次年 7 月 31 日： 

保  額 投 保 年 齡 互 助 費 

15 萬元 

滿 15 歲以上~40 歲未滿  330 元 

滿 40 歲以上~50 歲未滿  840 元 

滿 50 歲以上~60 歲未滿 1,560 元 

滿 60 歲以上~65 歲未滿 

(續約至滿 70 歲) 
2,820 元 

※重大疾病：係指本契約生效日起持續有效六十日以後所發生，並經合格醫院及醫

師診斷初次罹患符合下列定義之疾病：「心肌梗塞，冠狀動脈繞道手術，腦中風，

慢性腎衰竭(尿毒症)，癌症，癱瘓，重大器官移植手術」者，給付重大疾病保險金

（互助金）。給付「重大疾病保險金」後，該被保險人之保險效力，即行終止。 
 

☆投保須知： 
1. 初次加保至 65 歲(未滿)，續保年齡至滿 70 歲。 
2. 新參加社員一律須提供健康聲明書，經核保通過後，使予以承保。(疾病等待期間為

60 天) 
3. 健康告知書寄回後，如於生效日前，有就醫紀錄者，請履行告知義務。 

☆生效日期社員於申請參加後(每月受理至 25 日)，次月 1日起生效。 
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『社員防癌互助基金』保障期間：每年 6 月 1 日至次年 5 月 31 日： 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
一、參加年齡： 

(1)初次參加：自出生至正常出院日起至滿65歲前，未滿15足歲社員需隨 
同父或母參加同一等級(需填「15歲以下社員隨父母參加名冊」)。須提
供健康聲明書、個資告知同意書，經核保通過後，始予以承保。 

  (2)續約社員：可繼續參加至滿70歲止。年度續約時可選擇轉換投保等級， 
由基礎型改選擇加倍型時，須提供健康聲明書、個資告知同意書，經核
保通過後，始予以轉換。 

二、等待期間： 
(1)被保險人於契約保險責任開始後第31天起經醫師診斷確定罹患癌症， 

而致身故、住院醫療、門診醫療或手術醫療時，承保公司按上列保障內
容核實給付互助金。 

(2)由基礎型改選擇加倍型時，其等待期須重新開始計算。 
三、除外責任：契約生效前（投保前）已罹患癌症者，不負給付責任。原參

加基礎型之社員已罹患癌症者，不得選擇加倍型。 
四、身故或喪葬費用保險金受益人：可指定，需填具受益人指定同意通知暨

同意書；未指定時依法定繼承人順位。 
 

※基礎型及加倍型只能擇一參加，且中途不得轉換投保等級。 

※詳細互助基金內容請參閱保單條款及批註書之規定。 
本社服務時間： 
星期一至星期五：上午 9:00～12:00   下午 1:00～5:30   

                每週公休日：星期六、日 

郵政劃撥：21498362 戶名：台中市磐頂儲蓄互助社 

銀行匯款：台中商銀龍井分行 代號：053   帳號：094220068058 

          戶名：台中市磐頂儲蓄互助社李全福  


