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高雄市嗎哪儲蓄互助社社員獎學金施行辦法
	條                                    文
	備  註

	第一條  宗旨：
   為獎勵本社就讀學生社員，能奮發向上，培養優良人才，特制定獎學金施行辦法(以下簡稱本辦法)。
第二條  申請資格：   

一、共同條件：
1. 入社滿一年以上、每月儲存股金、無逾期違約紀錄、一年內無退股紀錄。
2. 本人或直系親屬每年至少參加本社舉辦各項活動一次。
3. 操行分數在85分或甲等以上者，若無分數或等級時，改由評語作為參考。
二、在校學業成績：
具下列規定及各科成績均及格者。
1. 大學部：大學或五專之第四、五年級學科分數80分以上者。
2. 高中（職）部：高中（職）及五專之前三年學科分數在75分以上者。
3. 具有學籍之進修學歷比照各學程辦理，未具學籍之學分班或短期訓練班不包括在內。
第三條  申請手續：
    每年九月辦理，於規定申請期間內提出申請，逾期不予受理。       （詳細內容於本社通訊公告之）。
1、 檢附當年度上下學期正本成績單。
2、 填寫申請表。
第四條　頒發獎學金及名額：
一、大學部：壹仟伍佰元整，名額六名。
二、高中（職）部：壹仟元整，名額十名。
三、超過合格名額以成績較高者優先，分數相同者以抽籤決定。
第五條　資格審核
一、教育小組為初審單位，副理事長為小組召集人。
二、初審名單檢送理事會覆審，由出席理事過半數通過。
第六條　本辦法有未盡事宜由教育小組提出，經理事會通過，修訂亦同。 
	


