學生社員申請獎學金辦法

壹、宗旨:

為鼓勵學生社員認真學業並力求精進，成為品學兼優之學生,將來成為儲蓄互助社與社會之棟樑，特設立『學生社員獎學金辦法』,以資鼓勵。

2、 對象：

本社之社員國小以上在學之社員，前一年度平均每月儲蓄額200元以上且無逾期還款記錄者。

3、 依據：本社理事會102年11月19日修訂本辦法
4、 目的：

為發揮服務社員之經營原則，並鼓勵學生社員養成儲蓄習慣並培養互助合作之精神，以期成為優秀之社員，特訂定本辦法。

5、 獎勵要項：

1、 學生學業成績:　

	類別
	學科成績
	操行成績
	獎金
	備註

	研究所
	70
	80
	3,500
	

	大學院校
	70
	80
	3,000
	含二技(神學院)

	大專院校
	70
	80
	2,500
	含專四、五

	高中(職)
	70
	80
	2,000
	含專一、三

	國中(初)
	75
	80
	1,500
	

	國小
	90
	80
	1,000
	


二、參加各項體能競賽：

(一)參加全國運動大會成續前三名者可獲得獎金：

         第1名獎金：5,000元

         第2名獎金：4,000元

         第3名獎金：3,000元

    (二)參加縣級(含排魯族運動大會)成績前三名者可得獎金：

         第1名獎金：3,000元

         第2名獎金：2,000元
         第3名獎金：1,000元

(三)上述獎項擇一申請，不得同時請領。

陸申請期間:

1.一年申請一次，附上全學年度總成績單正或影本乙份。

2.每年七月一日起至九月三十日止，逾時不予受理。

7、 申請注意事項：

1.凡申請獎學金者應每月存股200元以上。

2.曾有發生逾期貸款者及該年度申請退股者喪失申請權益。

3.填寫申請書(向本社索取)

4.經審核通過符合授獎資格者於社員大會中公開頒獎表揚。

8、 審核程序:

(初審→專職人員 (複審→教育委員會 (核定→理事會
玖、本辦法經理事會通過後實施，修改時亦同。

































102年11月19日理事會修訂








