
信用放款規定

1、 放款資格
(1) 社員入社滿三個月(不包括儲蓄部),每月儲蓄股金一次以上。

(2) 連續兩個月無儲存股金者,必須再儲蓄兩個月使得申請貸款 

       (以此類推)。

2、 放款額度
(1) 股金內放款、授權專職人員先行核貸後,再交由放款委員追認。

(2) 大額放款原則以貸款人前六個月內所持有股金平均為倍數計算。
(3) 每一社員放款額度不得超過逾八十萬元,同一經濟戶總放款額,

度不得逾一佰四十萬元。
(4) 法人社員之放款額度,由理事會專案處理,最高不得超過三佰萬元。
(5) 法人社員申請貸款年利率為6%（年底不發放利息攤還）。

3、 貸款期限及償還方式
(1) 最長七年(84個月)採本金平均攤還方式。

(2) 借款10萬元以內,償還期限為50期(月)。

4、 連帶保證人規定
(1) 超過股金之放款,須夫婦互保。

(2) 本社理監事、專職人員,除配偶借款須互保外,不得為其他社員借款保證人。

(3) 社員貸款超過股金十萬元以上者,則追加戶長或尋覓另一保證人。

(4) 超過五十萬元之放款,須有二位保證人,附上不動產謄本(影本),軍人身分證、服務證或在職證明,供放款委員審核參考之。

(5) 同一經濟戶內之社員,不得互為保證人。

(6) 滿七十歲以上之社員放款,其放款總額超過股金者,須由子女連帶保證之。

(7) 未成年社員貸款由監護人提出申請視同監護人貸款,但以股金內貸放之。
伍、注意事項
(1) 貸放金額須視當時社資金為依據。

(2) 一位社員只能擔保一筆貸款。
(3) 擔保者晤談時務必要到,攜帶存摺及身分證、私章。
(4) 不得將存摺借用他人辦理申請貸款,或使用他人存摺申請貸款。
(5) 申請書及借據不得他人代理簽名,不識字者:
1. 代理人可代簽,但借款人須捺指印。

2. 代簽者加蓋印鑑,並簽名為證。

3.社幹部及職員不得代理簽名。
(6) 遇有重大案件,貸委會可視情形移送理事會審核。

(7) 借款未按月繳利息者,連帶保證人不得貸款。逾期貸款社員不得為連帶保證人。

(8) 每筆貸款之貸款利息依該筆未償還餘額以月息八.五厘計算之。

(9) 借新還舊,先決條件,前筆貸款,不得違約。

   （十） 凡申請貸款2倍者必須入社屆滿ㄧ年以上，入社未滿ㄧ年以下以股

          金內貸放。

陸、放款受理時間及程式
收件截止時間 : 每星期五下午3:00

(1) 審核及協談:若放款委員會認為有需要,每星期日中午12:00~下午1:00通知申請借款者晤談及審核。

(2) 取款: 每星期二上午12:00以前,以電匯者為原則。

柒、其他規定
本社理監事及專職人員,申請借款超過本人股金時,應提交理事會決議, 

並有三分之二出席人同意,方可核放。

捌、本放款政策經理事會決議修正通過,於102年1月7日公佈實施。

