
我們都知道在台灣或世界各地，甚至美國，如發生較嚴重的風災、水災、

地震時，各種媒體均會報導或秀些一些殘垣斷臂、農作物受損、建築物倒塌被沖

走或人員死傷的鏡頭照片，讓人膽戰心驚，直呼天災的可怕，自然反撲力量威力

的可畏。見此情況頻頻發生，我們也發覺到，媒體也常呼籲政府、人民及社會各

界，需要深切反省，謙卑與自然共存共活，減少一些人為破壞因素，且更注重生

態環境維護，讓這種天災人禍的苦難能避免，我們可以較平安無事的生活、生存

發展下去。每次看到這些建築物多因根基的土石流失而導致倒塌受損，甚至人員

死傷時，總聯想到大衛在詩篇11篇3節所說的：「根基若毀壞，義人還能做什麼

呢？」這節經文教導。

義人在惡人所保持，所管控的會中，所遭遇環境是險峻，是難以應付的，

甚至有生命的危險。如要保全生命，全身而退，且能榮耀風光的得勝凱旋，所憑

藉的利基是什麼呢？所憑藉的不是立在穩固的根基上嗎？這不就是耶穌在馬太7
章24-27節所講的「兩種根基」比喻的教訓嗎？「耶穌說:所以凡聽見我這話就去

行的，好比一個聰明人，把房子蓋在磐石上，雨淋、水沖、風吹、撞著那房子，

房子總不倒塌，因為根基立在磐石上。凡聽見我這話不去行的，好比一個無知的

人，把房子蓋在沙土上；雨淋、水沖、風吹、撞著那房子，房子就倒塌了，並且

倒塌的很大(骨牌效應的連鎖損失)」。可見根基的重要性。

義人希望能在這彎曲悖逆的世代生活，做美好的見證來榮神益人，這是因信

稱義神兒女的使命。那麼換個角度來說，「儲互社」要在這日益艱難的競爭的環

境裏，保有永續經營的續航力，絶對不是一件簡單、容易的事；或許回歸到儲互

社原先創立的本質，所標榜經營的宗旨、精神、原則、願景、使命這些理念上；

應是走在一條正確的路上。因為這些本來就是儲互社的特色，也是賴以生存的根

基呀！儲互社運動至今在台已邁入45個年頭，說長不長，說短不短，或許一路走

來，我們一直在克服困難，尋找解決辦法，就像帶著眼罩奔跑的馬，專注想達成

根基若毀壞
儲互社還能做什麼？

儲互社運動於不墜而有些忽略其本質的關注，也有可能。展現未來，儲互社運動

要能更枝葉繁茂，開花結果來服務更多更廣濶的社員需求。在這時候，從協會、

區會、單位社及全體社員我們大家實有深思反省，這具有普世價值儲互社運動本

質的必要性。在此謹將儲互社創立的宗旨、精神、原則供大家一番思考。

一、儲蓄互助社經營原則之聲明

1. 民主結構

(1)入社的公開與自願／具有共同

關係、共同責任及共享服務

者均可參加。

(2)民主方式的營運／一人一票。

理監事幹部皆為義務職，不

得支領薪酬，但得支付正當

的開支。

(3)不得有種族、宗教、政治的歧

視。

2. 服務社員

(1)服務社員/改善社員生活、增

進社會福利。

(2)盈餘分配予社員／社扣除經

營開支後所得盈餘除提撥法

定公積金及支付規定之股息

外，應歸還於全體社員及為

社員使用。

(3)建立穩定財務／包括適當的公

積金與內部控制體制，以確

保其得以繼續為社員提供服

務。

3.社會目標

(1)繼續不斷的教育／鼓勵節儉儲

蓄和貸款的明智運用及教育社

員的權利與義務。

(2)合作組織間的合作／儲互社應

在其能力範圍積極與其他儲互

社及合作組織謀求合作。

(3)社會責任/儲互社應致力於人性

及社會發展。

二、儲互社的特色

1. 存股金為社員之義務，兼具儲蓄  

性質。

2. 民主方式的營運。

3. 選任幹部不得支領薪酬。

4. 重視合作教育。

5. 互助基金（類似保險）業務保

障。／儲互社最為獨特的特色。

6. 重視「人格」與「信用」的結

合。／儲互社經營原則的核心-

就是人性發展（信任社員，建立

互信關係）及人類兄弟愛的觀

念。
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