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一、儲蓄互助社是什麼?   

1. 互相幫助的一個基層合作金融組織(非營利的社團法人)。 

2. 一群具有共同關係的人組成的。 

(三峽社為居住三峽、鶯歌、土城、樹林居民及新北市基督教教友組成的)。 

3. 願意承擔共同責任(盈虧自負、有限責任制)。 

4. 以自助(收受社員股金-認股)、互助(辦理社員放款-貸款)之精神經營。 

5. 以民主管理的方式(不論股金多寡，均只一票投票權)選出幹部－理、監事為無給 

職(不得支領薪酬，但可支付正當的開支)，來經營管理。 

6. 儲蓄互助的使命在幫助社員節儉金錢，以合理的利息貸給社員，改善社員生活，增

進社員福利，促進社區發展為使命。 

7. 簡單說，就是「自己的銀行」，自己來經營，也是「窮人的撲滿」、「窮人的希望」、

「平民的銀行」。 

     ～  儲 蓄 互 助 社 的 宗 旨 是 非 為 營 利 、 非 為 救 濟 、 乃 是 服 務  ～  

二、儲蓄互助社的性質 

  儲蓄互助社係自發成立之互助合作團體，以改善社員生活，增進社員 

  福利，促進社區發展為使命。融以儲蓄及互助貸款並行，本零存、整 

  借、期還之原則，旨在鼓勵廣大國民儲蓄，並僅對社員服務及偏重消 

  費性貸款，故其對發展平民融資、強化社會安定有其正面的助益，並 

  完全符合政府勤儉建國的目標。 

三、儲蓄互助社分布情形及統計資料 

     臺灣概況(110 年 12 月底) 

   

 

 

 

 

 

四、儲蓄互助社的社員身分 
  儲蓄互助社不僅是「錢的組織」，更是「人的結合」。 

  社員同時具有： 

  「投資者」－股東－存股金者 

 ◆社數：324 社              ◆資產總額：270 億元 

◆社員數：220,662 人        ◆放款結餘：100 億元 

◆股金總額：229 億元       

◆各社平均股金：7,088 萬元                     
◆社員平均股金：104,077 元    



  「使用者」－顧客－貸款者 

  「經營者」－老闆－幹部，三種身分 

  並透過「社員大會」行使權利並履行義務。 

五、社員助學專案貸款業務 

  ★ 受理對象：現就讀本國政府立案之公、私立學校之社員(含幼兒園)。 

  ★ 辦理期間：每年 1~3 月及 8~10 月時，分別受理。 

  ★貸款額度：以學校寄發註冊應繳之費用之證明文件為貸款依據：貸款金額以萬元  

              為單位，不足一萬元以一萬元計。 

  ★貸款利率：三峽社第一階段助學貸款年利率是 1.8%。 

六、三峽儲蓄互助社簡介 

 創 立 者：三峽基督長老教會創立〈姚昭雄牧師、蕭宗義先生〉。 

 創立目的：改善會友生活 、促進社區發展。 

 創立日期：於 66 年 1 月 2 日成立〈民國 65 年開始倡行推動〉。 

 民國 81 年購置現址三層樓房一棟作為辦公室，及於 87 年正式啟用。  

 民國 86 年 5 月 21 日「儲蓄互助社法」公佈實施後，於 87 年 3 月 24 日向台北 

縣即現在的新北市政府登記，為非營利之社團法人。  

－使命願景與經營理念－  

 本社使命願景：「成為社員二仟、股金二億之全國最優質的合作金融組織」。  

 本社經營理念：「互助、合作、創新」。  

☆ 互助：互相幫助，共創未來；行有餘力，扶持別人。  

     ☆ 合作：同一目標，共同努力；彼此學習，一起成長。 

     ☆ 創新：團隊激盪，持續改進；創造價值，永續經營。 

－本社現況〈111.12.31〉－  

 1.社員人數：1,427 人、股金總額：191,148,661 元、資產總額：220,044,446 元  

  2. 每人平均股金結餘：133,951 元、每月平均儲蓄率：98%以上 

  3. 111 年度業務競賽台北區會第 1 名及全國甲組第 10 名、通訊評優等獎、業務 

     分類評核第 1 類甲組，順位 23/58。 

  4.定期舉辦社員教育、幹部觀摩旅遊、慶祝國際儲蓄互助社節活動。  

  5.參與社區公益關懷事業。（定期贈送三峽教會松年大學畢業禮物、捐助八里愛心 

    教養院三峽院區、三峽小草書屋、青草職能學苑，並適時關懷有需要的團體機關） 

  6.社員福利－獎學金申請、敬老金、結婚互助金、喪事慰問金。 
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1.三峽儲蓄互助社是一個什麼樣的基層合作金融組織               。 

2.儲蓄互助社是全體社員共同承擔        自負、        責任制。 

3.儲蓄互助社的使命在幫助社員節儉金錢，以合理的利息貸給社員， 

  改善                 、增進              、促進 ____________  _  

4.儲蓄互助社是以         、        之精神經營。 

5.儲蓄互助社不僅是「錢的組織」，更是 「                」。  

6.儲蓄互助社的社員同時具有哪三種身份「            」、「           」 

  、「           」。 

7.三峽儲蓄互助辦理的第一階段助學貸款年利率是       %。 

8.三峽儲蓄互助社於民國              成立。 

9.三峽儲蓄互助社的經營理念：「       、          、         」。 

10.儲蓄互助社每年結算的營運利益會發股息給          。 

     


